ACCORDO SINDACALE
Approvazione modifiche all’art. 12 del CCI 2019 - 2021

Il giorno 18 marzo 2021, le delegazioni trattanti di Parte Pubblica e di Parte Sindacale si sono
riunite in via telematica e, dopo accurate valutazioni, hanno raggiunto un accordo
relativamente alle seguenti modifiche all’art. 12 del Contratto Collettivo Integrativo 2019-2021
(CCI), sottoscritto in data 4 oftobre 2019,

Visto larticolo 30 del vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro, relativo al Comparto
Funzioni Locali periodo 2016 -2018, sottoscritto in data 21 maggio 2018 {CCNL);

Richiamato l'articolo 12 del vigente CCI il quale disciplina Vistituto “Ferie e Riposi Solidali” e in
particolare Il comma 6 il quale prevede ™“6. Le “ferie solidali” vengono usufruite in maniera
continuativa”.

Considerate le problematiche emerse nell’applicazione dellistituto;

Ravvisata |'opportunita di consentire una fruizione pilt flessibile e rispondente alle esigenze di
solidarleta dellistituto;

Le parti concordano e seguenti modifiche:
- I} comma 6 dell’articolo 12 del CCDI 2019 -2021 & abrogato.
Letto, confermato e sottoscritto.
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